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Dokument uwzglednia elementy dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie o naborze na stanowisko pracy — Muzykoterapeuta - 1 osoba x 0,25
etatu

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drwini ogtasza naboér
kandydatow na wolne stanowisko pracy: Muzykoterapeuta — 1 osoba x 0,25
etatu w ramach projektu pn. "Utworzenie placowki zapewniajgcej dzienng opieke i
aktywizacje os6b niesamodzielnych na terenie Gminy Drwinia” numer projektu
RPMP.09.02.03-12-0443/19 realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020.

Przedmiot naboru:

Stanowisko: Muzykoterapeuta - 1 osoba x 0,25 etatu

Warunki pracy i ptacy:

1. Wymiar czasu pracy: 1 osoba x 0,25 etatu

2. Miejsce pracy: Dzienny Dom Senior +, Wola Drwinska 21, 32 - 709 Drwinia, gmina
Drwinia, powiat bochenski.

3. Podstawa zatrudnienia: umowa o prace.

4. Planowany termin rozpoczecia pracy — kwiecien 2021 roku

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogiczno-muzycznym,

- zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
- niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

- nieposzlakowana opinia

2. Ogolny zakres wykonywanych zadan:

1. Podejmowanie dziatah muzykoterapeutycznych skierowanych na usuniecie napiec
psychofizycznych uczestnikébw Domu Dziennego — (grupa docelowa - osoby starsze
60+ w tym niesamodzielne).

2. Prowadzenie zajeci z wykorzystaniem techniki aktywnej w oparciu o $piew, gre na
instrumentach oraz ruch przy muzyce.

3. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem techniki receptywnej w oparciu o stuchanie
muzyKi i relaksacje.

4. Wdrazanie odpowiednich srodkow oddziatywania terapeutycznego poprzez
techniki skojarzeniowe.

5. Wdrazanie Uczestnikow do obcowania z muzykg i sztukg oraz tworczej aktywnosci.
6. Prowadzenie zaje¢ terapeutycznych: grupowych i indywidualnych, zgodnie z
opracowanym programem.

7. Wspotorganizowanie czasu wolnego uczestnikéw, zgodnie z ich
zainteresowaniami i upodobaniami.

8. Dbanie o bezpieczenstwo uczestnikow w trakcie zajec.

9. Wdrazanie podopiecznych do samodzielnej, twdrczej pracy.

10. Wspotorganizowanie imprez okolicznosciowych, spotkan integracyjnych.
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11. Prowadzenie obserwacji podopiecznych i sporzgdzanie dokumentac;ji o ich
wynikach i postepach.

3. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. Zyciorys (curriculum vitae) wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej, oraz
numerem telefonu do kontaktu podpisany odrecznie.

Dokument aplikacyjny CV powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzulg: ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych), ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j. z dnia 2019.09.19)
2. List motywacyjny

3. Kopie swiadectw pracy lub/innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy (jezeli
dotyczy).

4. Kopie swiadectw i dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie.

5. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych:

6.0swiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan o stanie zdrowia do wykonywania pracy na
stanowisku muzykoterapeuty

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie
danych), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2019.1781 t.j. z dnia 2019.09.19) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2019.1282 t.j. z dnia 2019.07.11).

9. Spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia dla waznosci
wymagaja autoryzacji (musza by¢ odrecznie podpisane) przez kandydata, pod
rygorem odrzucenia oferty.

Wybrany do zatrudnienia kandydat zobowigzany jest przed zawarciem umowy o
prace do przedtozenia oswiadczenia o niekaralnosci - w mysl| art.6 ust.3 pkt.2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2019.1282 t.j. z dnia 2019.07.11).

W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Drwini lat trzech w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia o0so6b
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.
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Na wyzej wymienione stanowisko poza obywatelami polskimi mogg ubiegaé sie
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i ktorzy posiadajg
znajomosc jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o
stuzbie cywilne;j.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drwini zapewnia, ze zadna osoba
przystepujgca do naboru nie bedzie traktowana w sposdéb odmienny
(dyskryminowana) ze wzgledu na swojg ptec, rase, kolor skory, orientacje seksualng
lub niepetnosprawnosc.

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w siedzibie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drwini lub przesta¢ na adres: Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Drwini, 32-709 Drwinia 57 w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem,
nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata z dopiskiem ,Dotyczy ogtoszenia o
naborze na stanowisko muzykoterapeuty” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
12.04.2021 r. (decyduje data faktycznego wptywu do OPS). Dokumenty, ktore
wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku nadestania oferty za
pomocg operatora pocztowego, o dacie jej ztozenia decyduje data wptywu oferty do
Urzedu.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne otrzymajg telefoniczng informacje dotyczaca
dalszej procedury rekrutacyjnej (prosze o podanie w dokumentach aplikacyjnych
numeru telefonu). Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w wyniku
rekrutacji zostang dotgczone do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.
Dokumenty kandydatéw nie zakwalifikowanych do dalszego etapu rekrutacji bedzie
mozna odebra¢ po zakonczeniu rekrutacji w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Drwini. Oferty nieodebrane zostang zniszczone po uptywie miesigca od
zakonczenia rekrutaciji.

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Drwini zastrzega sobie prawo
odwotania naboru w catosci lub czesci, przedtuzenia terminu skfadania ofert pracy.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
https://gopsdrwinia.naszops.pl/

Dodatkowe informacje uzyska¢ mozna pod nr telefonu (12) 2817602

Kierownik
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Drwini
mgr Ewa Twardowska
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